
 

 

 

          Prot. n.   28382/II/09 del 10/11/2021 

 
All’Organismo Indipendente di Valutazione 

dott. Davide Melchiorre 
SEDE 

 
e, p.c.  Al responsabile della prevenzione della corruzione 

Segretario generale 
dott. Gianluigi Zanatta 

 
 

Oggetto: Attuazione del piano di prevenzione della corruzione. Relazione a titolo di referto sugli 
ambiti di riferimento di cui all’allegato B del piano, entro il 30 novembre 2021. 

  
 

Relazione a titolo di referto su SERVIZI SOCIALI E GESTIONE SUSSIDI DI NATURA 
SOCIALE 

 
Gli interventi attivati nel 2021 constavano di erogazioni di natura economica diretta, come ad 

esempio contributi, o indiretta, quali i contributi erogati per il tramite del fondo ministeriale covid 19, 
finalizzati al pagamento della TARI comunale. I contributi sono stati erogati sulla base di un 
regolamento comunale e di delibere di Giunta recanti indirizzi generali, in ordine alla tipologia 
dell’utenza, ai criteri di accesso, alla quantificazione delle somme da erogare.  

Per ciascuna richiesta il Servizio Sociale Professionale ha predisposto relazioni di sintesi delle 
situazioni di bisogno. Relativamente alle contribuzioni economiche dirette, si è scelto di erogare € 
200,00 per ciascun richiedente, onde evitare il rischio di differenziazioni. Relativamente 
all’erogazione delle contribuzioni indirette si è fatto riferimento, nella quantificazione dell’importo da 
erogare, alle deliberazioni con le quali la Giunta Comunale forniva gli indirizzi da seguire. 

Si è proceduto alla pubblicazione sull’Amministrazione Trasparente dei criteri e delle modalità 
di erogazione, nonché del monitoraggio dei tempi procedimentali a livello mensile per ciascuno 
degli avvisi emanati. 

La discrezionalità dell’organo politico trova la sua espressione nella regolamentazione dei 
criteri di erogazione dei contributi che poi gli uffici hanno applicato alle concrete fattispecie.  

Il Regolamento dei servizi sociali e scolastici, nonché le deliberazioni recanti gli indirizzi della 
Giunta Comunale sono stati adeguatamente pubblicizzati sul sito istituzionale dell’Ente, nonché 
sulla newsletter comunale via telegram.  

I margini “politici” ovvero discrezionali dell‘Amministrazione sono stati assolti ed assorbiti a 
livello di regolamentazione della procedura, nel momento in cui sono stati fissati e pubblicizzati i 
criteri generali che, ex art. 12 della legge n. 241/90, disciplineranno il procedimento di elargizione 
del beneficio.  

I provvedimenti di concessione del contributo venivano adottati con determinazione 
dirigenziale, attuativo di quanto predeterminato dal regolamento o dagli indirizzi della Giunta 
Comunale. 

Anche altri procedimenti attributivi di vantaggi economici venivano gestiti previa 
determinazione dei criteri di ammissione e assegnazione, o attraverso l’applicazione di un 
regolamento oppure in attuazione di un avviso o bando adeguatamente pubblicizzato (es. alloggi di 



 

 

edilizia residenziale pubblica, sostegno pagamento canoni di affitto ai conduttori di immobili, 
rimborso libri di testo). 

I tesserini per gli invalidi, ai fini del trasporto gratuito su mezzi di linea, venivano rilasciati o 
prorogati, in applicazione dei requisiti previsti direttamente dalla normativa vigente in materia, 
senza alcun residuo di discrezionalità amministrativa esercitabile da parte dell’ufficio competente. 

 

Relazione a titolo di referto su CONTRIBUTI E VANTAGGI ECONOMICI ALLE 
ASSOCIAZIONI 

 
Si è provveduto all’erogazione di un contributo annuale alla Croce Angolana Onlus di Città 

Sant’Angelo, che effettua trasporti di tipo sociale e sanitario, nonché attività di supporto alla 
protezione civile. 

Il contributo è stato attribuito sulla base di un regolamento comunale che definisce i criteri e la 
modalità di elargizione dei contributi, pubblicato nella sezione corrispondente del link 
Amministrazione Trasparente.  

Con deliberazione di consiglio comunale n. 77 del 08.11.2007, si autorizzava la costituzione e 
la partecipazione dell’Ente in associazioni per lo svolgimento di servizi sociosanitari, con possibilità 
di concedere contributi, vantaggi economici, beni strumentali, nonché di procedere a specifici 
convenzionamenti se utili all’implementazione di servizi di utilità sociale. 

La Croce Angolana svolge diversi servizi di pubblica utilità sul territorio e rappresenta 
un’organizzazione importante per il soccorso e per il trasporto di malati e disabili. 

La Croce Angolana, in occasione di eventi organizzati dall’ente, garantisce gratuitamente il 
servizio di assistenza con un mezzo e i relativi soccorritori.  

 

Relazione a titolo di referto su AFFIDAMENTO APPALTI E DI BENI DELL’ENTE 
(CONTRATTI ATTIVI): 

 
L’ufficio gare e appalti si è occupato degli acquisti di beni e servizi necessari allo 

svolgimento delle attività istituzionali applicando il D.lgs. n. 50/2016 nonché il regolamento del 

Comune, le Linee Guida ANAC e i decreti-legge 76/2020 e 77/2021 (cd Decreti Semplificazioni che 

incentivavano il ricorso agli affidamenti diretti come strumento di maggiore efficienza e non 

aggravamento procedimentale, mediante un innalzamento della soglia prima da 40.000,00 a 

75.000,00 e poi fino a 139.000,00 per i servizi e forniture). 

L'art. 1 del D.L. 76/2020, infatti, prevede che, in deroga all'art. 36, comma 2, del D. L.vo 
18/04/2016, n. 50 e all'art. 157, comma 2, del D. L.vo 50/2016 medesimo, si applicano le 
procedure di affidamento di cui ai commi 2, 3 e 4, qualora la determina a contrarre o altro atto 
equivalente di avvio del procedimento sia adottato entro il 30/06/2023 (temine prorogato dal D.L. 
77/2021). 

L’art. 1, comma 2, del D.L. 76/2020 stabilisce le procedure per l'affidamento delle attività di 
esecuzione di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa 
l’attività di progettazione, di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea, prevedendo 
l'affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, per: 
- lavori di importo inferiore a 150.000 euro 
- e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di 
progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro. 

https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/REw3NjIwMjAjQTE=
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/RExHNTAyMDE2I0EzNg==
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/RExHNTAyMDE2I0EzNg==
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/RExHNTAyMDE2I0ExNTc=
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/REw3NzIwMjE=
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/REw3NzIwMjE=
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/REw3NjIwMjAjQTE=


 

 

L'art. 51 del D.L. 31/05/2021, n. 77 (c.d. Decreto Semplificazioni 2021, convertito in legge 
con la L. 29/07/2021, n. 108), ha modificato l'art. 1, comma 2, del D.L. 76/2020, prevedendo che 
per l'affidamento diretto devono essere scelti soggetti: 
- in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, 
- anche individuati tra coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante, 
- comunque nel rispetto del principio di rotazione.  

I principi generali applicati in tutti i procedimenti di affidamento di beni o servizi sono stati 

quelli della semplificazione, della riduzione dei tempi, della pubblicità, trasparenza, economicità, 

nonché dell’efficacia. 

Ai sensi dell’art. 11 del Codice dei Contratti, prima di dar corso al procedimento di tutti gli 

affidamenti è sempre stata posta in essere la determinazione a contrarre nella quale è stato 

indicato con chiarezza l’iter seguito per lo specifico affidamento richiamando con precisione le 

norme sulla cui base veniva definita la procedura medesima. 

Come prevede anche l’art 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, le determinazioni del 

responsabile del procedimento di spesa, per tutti gli affidamenti indicavano inoltre: 

a) il fine che con il contratto intendeva perseguire;  

b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;  

c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti 

delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base. 

In ottemperanza alle modalità previste dal CAD (Codice dell’Amministrazione Digitale), 
nonché dagli art. 40 e 52 del D.lgs. 50/2016,  tutte le comunicazioni, la corrispondenza e gli scambi 
di informazioni in seno alle procedure di affidamento sono avvenute attraverso mezzi di 
comunicazione elettronici al fine di garantire  il rispetto dei principi di segretezza, trasparenza, 
correttezza e inviolabilità dell’offerta. Ciascuna procedura è stata realizzata per il tramite di 
piattaforma telematica con gli strumenti informatici messi a disposizione dalla piattaforma 
acquistiinretepa.it, scegliendo, di volta in volta, quello che meglio rispondeva alle necessità 
dell’Ente (MePa, convenzioni, accordo quadro ecc…). Il ricorso al mercato elettronico ha 
consentito la valutazione comparativa di preventivi di spesa forniti da una pluralità di operatori 
economici avendo così un raffronto documentato che ha consentito di assicurare il rispetto dei 
principi di concorrenza ed economicità cui all’art. 30 D.lgs. n. 50/2016. 

Nel pieno rispetto del principio di rotazione, nel caso degli affidamenti diretti, non sono stati 
aggiudicati appalti allo stesso operatore economico nel corso dell’anno solare. Lo stesso principio 
è stato rispettato nel caso degli inviti alle procedure negoziate. 

Tutti i procedimenti sono stati eseguiti nel pieno rispetto dei principi di corretta e coerente 

programmazione. 

La programmazione, infatti, non è solo un momento di chiarezza fondamentale per la 

determinazione del quadro delle esigenze, la valutazione delle strategie di approvvigionamento, 

l’ottimizzazione delle risorse ed il controllo delle fasi gestionali, ma costituisce concreta attuazione 

dei principi di buon andamento, economicità ed efficienza dell’azione amministrativa. 

Come da PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 

2021/2022, nel 2021 sono stati realizzati gli affidamenti concernenti: 

 

https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/REw3NzIwMjEjQTUx
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/TDEwODIwMjE=
https://www.legislazionetecnica.it/lt_link/normativa/REw3NjIwMjAjQTE=
https://www.agid.gov.it/it/agenzia/strategia-quadro-normativo/codice-amministrazione-digitale


 

 

1. Il servizio di Recupero Stragiudiziale e giudiziale dei crediti derivanti dalle sanzioni per 

violazioni CdS e non CdS.  

Per questo affidamento è stata individuata sul MEPA l’iniziativa lanciata dalla ditta ARGO SRL 

P.IVA 15308011004. Suddetta offerta risultava essere ottimale per completezza ed esaustività per 

cui si è proceduto, con apposita determina a contrarre n. 238 del 26/05/2021 ad affidare il servizio 

per un valore complessivo d’appalto di euro 74.588,00.  Ai sensi dell’art. 1, commi 1,2,3 e 4 del D. 

L. 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, in Legge 11 settembre 2020, n. 120, è stato 

possibile procedere ad affidamento diretto nonostante l’importo del contratto superasse la soglia 

limite dei 40.000 come stabilita dal Codice dei Contratti. La ARGO SRL non ha mai svolto prima 

alcun servizio per l’Ente per cui il principio di rotazione è stato pienamente rispettato. Il servizio è 

attualmente ancora attivo. 

 

2. Il servizio di pulizia dei locali comunali.  

 

Anche per quanto riguarda il servizio di pulizia dei locali comunali, in un’ottica di 

semplificazione delle procedure e ai sensi dell’art. 1, commi 1,2,3 e 4 del D. L. 16 luglio 2020, n. 

76, convertito, con modificazioni, in Legge 11 settembre 2020, n. 120 è stata scelta la procedura 

dell’affidamento diretto. Con determina n. 550 del 01/12/2020 il servizio è stato affidato alla ditta 

LA LUCENTE SRL P.IVA 00129720694 per un importo di euro 74.520,75. Il rapporto contrattuale è 

cessato in data 31/07/2021.  

 Nel pieno rispetto del principio di rotazione, per il periodo dal 01/08/2021 al 31/01/2022 con 

determina n. 288 del 29/06/2021 il servizio veniva affidato ad altra ditta NB SERVICE SRL P. IVA 

01936510674. Il valore del contratto è stato pari a euro 74.520,75 e lo stesso è ancora attivo. Per 

entrambi gli affidamenti è stata avviata trattativa diretta su MEPA cui ha seguito la relativa stipula 

del contratto. Con il sistema Avcpass è stato possibile acquisire i documenti a comprova del 

possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-organizzativo ed economico-finanziario per 

l’affidamento del servizio in questione in entrambe le procedure. 

 

Per quanto riguarda, invece, gli appalti 2021 di importo inferiore a euro 40.000, per cui non 

è quindi previsto un atto di programmazione, si è proceduto ad affidare i seguenti servizi e 

forniture: 

 

1. Servizio di assicurazione dei mezzi comunali.  

Al fine di individuare la migliore offerta per il servizio di assicurazione dei mezzi comunali, si è 

incaricato il broker MEDIASS SPA che ha individuato nell’agenzia VITTORIA ASSICURAZIONI l 

SPA P.IVA 01329510158 le migliori condizioni in termine di offerta tecnica ed economica. Si è 

proceduto quindi ad avviare una trattativa diretta sulla piattaforma acquistiinrete. In un’ottica di 

risparmio per l’Ente è stato stipulato un contratto con durata triennale al fine di poter beneficiare 

delle stesse condizioni economiche anche per le annualità 2022 e 2023. Il valore complessivo del 

contratto per il triennio è pari a euro 20.400. Il tipo di procedura scelto per questo affidamento è 

stato l’affidamento diretto. Il contratto è tuttora attivo. 

 

2. Servizio di recupero dei crediti derivanti dal mancato pagamento del contributo per la 

mensa scolastica.  



 

 

Nonostante L’art. 36 c. 2 – lett. a) del D.lgs. 50/2016 e s.m.i., nonché il decreto-legge 16 luglio 

2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali» (Decreto 

Semplificazioni) e, da ultimo, il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 consentano di procedere con 

l’affidamento diretto fino all’importo di € 139.000,00, per questo servizio si è preferito attivare una 

previa consultazione di due o più operatori economici specializzati nel settore, come consentito 

dallo stesso art. 36 c. 2 – lett. a) del D.lgs. 50/2016, procedendo all’affidamento in favore della ditta 

che avrebbe offerto l’aggio di riscossione più basso. Sul portale acquistiinrete sono state, quindi, 

individuate le seguenti tre ditte presenti sul territorio, per avviare una RDO: 

• CREDIT SOLUTIONS S.N.C. SOCIETA' DI SERVIZI GESTIONE E RECUPERO CREDITI DI 
FIORE C.F./P.IVA 02111320681, Via Bologna,3 SCAFA (PE) ABRUZZO  
 

• DS SERVICE S.A.S. DI NESTORE E DENIS SAMBENEDETTO & C. C.F./P.IVA 01921760680, 
via Bari,15 SPOLTORE(PE) ABRUZZO 
 

• SO.G.E.T. S.P.A. C.F./P:IVA 01807790686 PESCARA(PE) ABRUZZO  
 
La ditta che ha offerto le condizioni più vantaggiose sull’aggio di riscossione è risultata essere 
CREDIT SOLUTIONS SNC – SOCIETA’ DI SERVIZI GESTIONE E RECUPERO CREDITI DI 
FIORE, la quale offriva un aggio pari al 5% (molto conveniente per l’ente rispetto alla media degli 
aggi di riscossione che vengono offerti di circa il 10%). La seconda classificata DS SERVICE 
S.A.S. DI NESTORE E DENIS SAMBENEDETTO & C. offriva un aggio pari a 12.58%. 
Ritenuto che l’aggio offerto, pari al 5%, appariva anormalmente basso, rispetto alla base d’asta 
indicata nella RDO, pari al 15%, nonché all’offerta presentata dal secondo classificato pari a 
12,58%, ai sensi dell’art.97, comma 6, ultimo periodo del Codice dei Contratti, si è proceduto a 
richiedere spiegazioni sull’offerta presentata dalla prima classificata come da nota prot. N. 16073 
del 29/06/2021. Acquisite le giustificazioni della ditta come da nota prot. N. 16137 del 29/06/2021 e 
considerate le stesse congrue ed esaustive, con determina n. 336 del 03/08/2021 è stato affidato il 
servizio in questione alla ditta CREDIT SOLUTIONS S.N.C. SOCIETA' DI SERVIZI GESTIONE E 
RECUPERO CREDITI DI FIORE. Il valore del contratto è pari a euro 5.831,35 + iva ed è ad oggi 
ancora attivo. 
 

3. Fornitura di autoveicolo in dotazione ai messi comunali.  

Visto il forte stato di usura in cui versava il mezzo in dotazione al messo comunale per il servizio di 

notifica degli atti e considerato che il servizio in questione, è un’attività di vitale importanza per 

l’Ente per cui deve esserne garantita la regolarità e l’efficienza avendo riguardo per la sicurezza 

dei propri incaricati, si è avviata sul MEPA una trattativa diretta con la Concessionaria PROGETTO 

AUTO SRL P.IVA 00896440674. Con determina n.334 del 03/08/2021 veniva affidata la fornitura in 

questione alla concessionaria sopracitata mediante affidamento diretto. Al fine di non gravare 

eccessivamente sul bilancio è stato ritenuto di procedere all’acquisto di una Panda Hybrid 

attraverso finanziamento FCA Bank per un numero complessivo di 60 rate mensili dell’importo di 

176 euro cadauna. 

 

4. Acquisto di buoni pasto elettronici  

Per l’approvvigionamento dei buoni pasto è stato consultato il sito CONSIP dove è risultata essere 
attiva la convenzione denominata “buoni pasto 9”. Si è scelto di passare dai buoni pasti cartacei a 
quelli elettronici che mostrano maggiore praticità oltre che convenienza in quanto, ai sensi della 

https://onelegale.wolterskluwer.it/document/10LX0000910292SOMM


 

 

Legge 190/2014, art. 1, commi 16 e 17, scontano l’esenzione fiscale e contributiva. La ditta 
aggiudicataria della convenzione è EDENRED ITALIA SRL, C.F.: 01014660417, P.IVA 
09429840151. Con determina n. 384 del 14/09/2021 si è provveduto ad aderire alla convenzione 
stabilendo in due anni la durata del contratto per un valore di euro 38.361.60 + iva. Il contratto è ad 
oggi attivo. 

 

5. Servizio di Smart dpo-s 

In ottemperaranza agli obblighi imposti dal Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 o GDPR 

(General Data Protection Regulation), con determina n. 421 del 19/10/2021 si è affidato il servizio 

di Smart-dpo alla ditta Si.net servizi informatici srl, p. iva 02743730125. Tale ditta, a catalogo sul 

Mepa,  presentava un’iniziativa per il servizio in questione che risultava essere economicamente 

vantaggiosa in caso  di affidamento pluriennale; in tal caso, infatti, si avrebbe potuto usufruire di 

uno sconto pari al 15% dell’importo totale. Si è scelto quindi di procedere con affidamento diretto 

stipulando per la durata di 5 anni. Il valore del contratto è pari a euro 14.025 + iva. Il servizio sarà 

dal 20 dicembre 2021.  

 

6. Servizio di raccolta e recapito degli invii postali 

Essendo in scadenza il contratto con precedente ditta per il servizio di raccolta e recapito degli invii 

postali, con determina n. 427 del 25/10/2021 si è affidato alla ditta Mazzocchetti Mattia, p.iva 

02182680682, il servizio in questione.  La ditta scelta è presente sul territorio e ha dimostrato già in 

passato di coprire il territorio nazionale ed estero in maniera efficiente, garantendo una 

strutturazione capillare del servizio di recapito in tutto il territorio indicato offrendo, quindi, un 

servizio rispondente alle esigenze dell’Ente. A seguito di trattativa diretta su MEPA si è proceduto 

con relativa stipula del contratto per un valore totale del contratto pari a 34.016,40 + iva e per un 

periodo di 5 anni. La procedura seguita è stata quella dell’affidamento diretto, sempre in 

applicazione della normativa incentivante gli affidamenti diretti di cui al decreto semplificazione 

D.L. 77/2021; il servizio sarà attivo dal primo gennaio 2022.  

 

7. Fornitura di licenza triennale per piattaforma telematica per lo svolgimento di gare 

È evidente come sia strategico per l’Amministrazione il raggiungimento di obiettivi tesi a fornire 

maggiore efficienza, efficacia e trasparenza dell’azione amministrativa attraverso l’uso delle 

tecnologie informatiche e la creazione di un’unica piattaforma gestionale per le procedure di gara 

entro la quale convogliare e gestire, secondo metodologie razionali, uniformi e trasparenti ed 

ottimizzando i tempi di lavoro ed il controllo sui procedimenti, i flussi dei dati, così fornendo alla 

Città un layout conforme al Codice dell’Amministrazione Digitale ed al Nuovo Codice degli Appalti, 

in attuazione delle moderne politiche di e-government. A tal fine si è scelto di procedere ad affidare 

con determina n. 428 del 25/10/2021la fornitura di licenza d’uso di software triennale per la 

gestione di gare d’ appalto alla ditta Myo spa, p.iva 03222970406 per un valore della fornitura pari 

a euro 4.900 + IVA. Con l’affidamento della fornitura di che trattasi, si dava piena attuazione anche 

al principio di economicità: in precedenza, infatti, per l’uso della piattaforma informatica sulle gare, 

si faceva ricorso alla piattaforma fornita da ASMEL, associazione per la modernizzazione degli enti 

locali, di cui l’ente era associato. Si prevedeva il contributo dell’1% sull’importo a base d’asta, che 

era accollato all’aggiudicatario. Prima il TAR e poi il Consiglio di Stato statuivano, però, che il costo 

della piattaforma telematica non poteva essere sopportato dai partecipanti alla gara, mancando 



 

 

una norma che consentisse ciò, ma dovevano gravare sulla stazione appaltante. Quindi, 

successivamente a tali sentenze, l’ente si sarebbe trovato questo costo aggiuntivo molto rilevante. 

Su una gara da 1.000.000,00, per esempio, il corrispettivo da pagare ad ASMEL sarebbe stato di € 

10.000,00 + IVA (es. gara per affidamento riscossione coattiva). L’ente nel corso di un anno 

appalta mediamente anche valori superiori. Con questo affidamento, invece, non per un anno, ma 

addirittura per tre anni, il costo ammonta a meno di € 5.000,00 + IVA, con un risparmio di tutta 

evidenza significativo.  

 

Ai fini degli adempimenti in materia di trasparenza ai sensi dell’ art. 29 D.Lgs 50/2016, sono 

stati pubblicati tutti gli atti relativi alle procedure di affidamento sul sito istituzionale dell’Ente nella 

sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE – BANDI DI GARA E CONTRATTI – ATTI DELLE 

AMMINISTRAZIONI AGGIUDICATRICI E DEGLI ENTI AGGIUDICATORI DISTINTAMENTE PER 

OGNI PROCEDURE – AFFIDAMENTI e nella sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE – 

BANDI DI GARA E CONTRATTI – INFORMAZIONI SULLE SINGOLE PROCEDURE IN 

FORMATO TABELLARE. Inoltre, a seguito dell’aggiudicazione di ogni servizio o fornitura, è stato 

reso pubblico anche l’avviso di avvenuta aggiudicazione, ai sensi dell’articolo 98, comma 1 e 

l’allegato XIV A Parte I lettera D del D.lgs. 18 aprile 2016, n.50 s.m.i. nella sezione 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE – BANDI DI GARA E CONTRATTI – ATTI DELLE 

AMMINISTRAZIONI AGGIUDICATRICI E DEGLI ENTI AGGIUDICATORI DISTINTAMENTE PER 

OGNI PROCEDURE – AVVISO SUI RISULTATI DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO. 

 
 

Relazione a titolo di referto su CONCORSI PUBBLICI E SELEZIONE DI PERSONALE IN 
GENERE: 

 

Concorsi svolti  

Avviati nel 2019, conclusisi nel 2020, e con aggiornamento della graduatoria sul portale lavoro 

pubblico, in merito agli idonei ancora disponibili all’assunzione, al 2021: 

1. CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 ISTRUTTORI 

AMMINISTRATIVI, A TEMPO PARZIALE (50%) ED INDETERMINATO, CATEGORIA “C” 

POSIZIONE ECONOMICA “C1” CCNL COMPARTO AUTONOMIE LOCALI  

- Indizione: Determina AG n. 467 del 11/11/2019 

- Data pubblicazione concorso e riferimento G.U.: 19/11/2019 - G.U. n. 93 del 

26/11/2019 

- Nomina componenti commissioni d'esame e ricorso a prova preselettiva: 

Delibera di G.C. n. 10 del 23/01/2020 

- Svolgimento prova preselettiva (servizio affidato alla Società Quanta Spa): 

05/03/2020 

- Revoca parziale delibera G.C. n. 10 del 23/01/2020: Delibera di G.C. del 

06/03/2020 

- Nomina componente ausiliario per prove di lingua straniera: Delibera di G.C. n. 

78 del 19/06/2020 



 

 

- Approvazione Graduatoria e dichiarazione vincitori e non idonei: Determina AG 

n. 378 del 20/08/2020  

- Atti Commissione di Concorso: 

o Verbale 1: 26/05/2020 “Verifica situazioni di incompatibilità con i 

candidati”. Fissazione date, orario e luogo per le prove scritte con 

determinazione modalità di svolgimento e criteri di valutazione”; 

o Verbale 2: 14/07/2020 “Svolgimento prima prova scritta”; 

o Verbale 3: 15/07/2020 “Svolgimento seconda prova scritta”;  

o Verbale 4: 17/07/2020 “Correzione delle prove scritte”;  

o Verbale 5: 18/08/2020 “Svolgimento prova orale e formulazione 

graduatoria definitiva”.  

Al concorso pubblico è stata data la massima diffusione con la pubblicazione sul sito 

internet istituzionale, nella sezione amministrazione trasparente e attraverso la G.U. 

n. 93 del 26/11/2019. 

Nelle stesse sezioni del sito istituzionale www.comune.cittasantangelo.pe.it (news, affari 

generali, bandi e concorsi) e in amministrazione trasparente – sez. bandi e concorsi – ( 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodos

ezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1  e 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&i

dperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1 ) si è provveduto a dare 

comunicazioni in merito alla procedura con contestuale pubblicazione degli atti.  

La giunta comunale, tenuto conto della dotazione organica, ha provveduto alla nomina della 

commissione individuandone i componenti fra il personale in dotazione e avvalendosi 

anche di figure esterne con curriculum ritenuto soddisfacente. 

I lavori della commissione, nonché le procedure di svolgimento delle giornate di concorso, 

sono stati puntualmente riportarti nei verbali di cui all’elenco. Negli stessi è stato dato atto 

della verifica delle situazioni di incompatibilità e dell’acquisizione di ulteriori 

dichiarazioni previste in merito ai conflitti di interesse anche potenziali con i 

candidati. La predisposizione dei quesiti d’esame veniva operata dalla commissione, 

in seduta riservata, poco prima dello svolgimento delle prove. 

 

2. CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 ISTRUTTORI 

TECNICI GEOMETRI, A TEMPO PARZIALE (50%) ED INDETERMINATO, CATEGORIA 

“C” POSIZIONE ECONOMICA “C1” CCNL COMPARTO AUTONOMIE LOCALI, CON 

RISERVA DI UNO DEI DUE POSTI MESSI A CONCORSO IN FAVORE DEI MILITARI DI 

TRUPPA DELLE FORZE ARMATE CONGEDATI SENZA DEMERITO 

- Indizione: Determina AG n. 469 del 11/11/2019 

- Data pubblicazione concorso e riferimento G.U.: 19/11/2019 - G.U. n. 93 del 

26/11/2019 

- Nomina componenti commissioni d'esame e ricorso a prova preselettiva: 

Delibera di G.C. n. 10 del 23/01/2020 

http://www.comune.cittasantangelo.pe.it/
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1


 

 

- Svolgimento prova preselettiva (servizio affidato alla Società Quanta Spa): 

05/03/2020 

- Revoca parziale delibera G.C. n. 10 del 23/01/2020: Delibera di G.C. del 

06/03/2020 

- Nomina componente ausiliario per prove di lingua straniera: Delibera di G.C. n. 

78 del 19/06/2020 

- Approvazione Graduatoria e dichiarazione vincitori e non idonei: Determina AG 

n. 379 del 20/08/2020 

- Atti Commissione di Concorso: 

o Verbale 1: 27/05/2020 “Verifica situazioni di incompatibilità con i 

candidati”. Fissazione date, orario e luogo per le prove scritte con 

determinazione modalità di svolgimento e criteri di valutazione”; 

o Verbale 2: 21/07/2020 “Svolgimento prima prova scritta”; 

o Verbale 3: 22/07/2020 “Svolgimento seconda prova scritta”; 

o Verbale 4: 24/07/2020 “Correzione delle prove scritte”; 

o Verbale 5: 19/08/2020 “Svolgimento prova orale e formulazione 

graduatoria definitiva”.  

Al concorso pubblico è stata data la massima diffusione con la pubblicazione sul 

sito internet istituzionale, nella sezione amministrazione trasparente e attraverso la 

G.U. n. 93 del 26/11/2019. 

Nelle stesse sezioni del sito istituzionale www.comune.cittasantangelo.pe.it (news, affari 

generali, bandi e concorsi) e in amministrazione trasparente – sez. bandi e concorsi – ( 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodos

ezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1  e 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&i

dperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1 ) si è provveduto a dare 

comunicazioni in merito alla procedura con contestuale pubblicazione degli atti.  

La giunta comunale, tenuto conto della dotazione organica, ha provveduto alla nomina della 

commissione individuandone i componenti fra il personale in dotazione e avvalendosi 

anche di figure esterne con curriculum ritenuto soddisfacente. 

I lavori della commissione, nonché le procedure di svolgimento delle giornate di concorso, 

sono stati puntualmente riportarti nei verbali di cui all’elenco. Negli stessi è stato dato atto 

della verifica delle situazioni di incompatibilità e dell’acquisizione di ulteriori 

dichiarazioni previste in merito ai conflitti di interesse anche potenziali con i 

candidati. La predisposizione dei quesiti d’esame veniva operata dalla commissione, 

in seduta riservata, poco prima dello svolgimento delle prove. 

Avviati nel 2020 e conclusisi nel 2021: 

1. CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO DI N.1 “OPERAIO PROFESSIONALE” (CATEGORIA B3) 

- Indizione: Determina AG n. 313 del 10/07/2020 

- Data pubblicazione concorso e riferimento G.U.: 28/07/2020 - G.U. n. 59 del 

31/07/2020 

http://www.comune.cittasantangelo.pe.it/
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1


 

 

- Nomina componenti commissioni d'esame per concorsi da specialista in attività 

amministrativo-contabili e da operaio professionale: Delibera di G.C. n. 159 del 

13/10/2020 

- Concorsi per l'assunzione di un operaio professionale e d uno specialista 

contabile. Nomina membri ausiliari delle commissioni d'esame per la prova orale 

di lingua straniera e informatica: Delibera di G.C. n. 169 del 06/11/2020 

- Approvazione Graduatoria e dichiarazione vincitori e non idonei: Determina AG 

n. 123 del 08/03/2021 

- Atti Commissione di Concorso:  

o Verbale 1: 19/01/2021 “Verifica situazioni di incompatibilità con i 

candidati”. Fissazione date, orario e luogo per la prova pratica e per la 

prova orale, con determinazione modalità di svolgimento e criteri di 

valutazione”; 

o Verbale 2: 16/02/2021 “Svolgimento prova pratico attitudinale”; 

o Verbale 3: 06/03/2021 “Svolgimento prova orale e formulazione 

graduatoria definitiva”.  

Al concorso pubblico è stata data la massima diffusione con la pubblicazione sul 

sito internet istituzionale, nella sezione amministrazione trasparente e attraverso la 

G.U. n. 59 del 31/07/2020. 

Nelle stesse sezioni del sito istituzionale www.comune.cittasantangelo.pe.it (news, affari 

generali, bandi e concorsi) e in amministrazione trasparente – sez. bandi e concorsi – ( 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodos

ezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1  e 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&i

dperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1 ) si è provveduto a dare 

comunicazioni in merito alla procedura con contestuale pubblicazione degli atti.  

La giunta comunale, tenuto conto della dotazione organica, ha provveduto alla nomina della 

commissione individuandone i componenti fra il personale in dotazione e avvalendosi 

anche di figure esterne con curriculum ritenuto soddisfacente. 

I lavori della commissione, nonché le procedure di svolgimento delle giornate di concorso, 

sono stati puntualmente riportarti nei verbali di cui all’elenco. Negli stessi è stato dato atto 

della verifica delle situazioni di incompatibilità e dell’insussistenza di situazioni di 

conflitto di interesse anche potenziale con i candidati. La predisposizione delle 

domande veniva operata dalla commissione in seduta riservata poco prima dello 

svolgimento della prova orale. 

Altre procedure selettive 2020: 

1. CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 

SPECIALISTA IN ATTIVITA’ AMMINISTRATIVO - CONTABILI, A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO, CATEGORIA “D” POSIZIONE ECONOMICA “D1” CCNL 

COMPARTO AUTONOMIE LOCALI 

 

- Indizione: Determina AG n. 285 del 29/06/2020 

http://www.comune.cittasantangelo.pe.it/
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1


 

 

- Data pubblicazione concorso e riferimento G.U.: 29/06/2020 - 03/07/2020 - 

06/07/2020 - G.U. n. 55 del 17/07/2020 

- Nomina componenti commissioni d'esame per concorsi da specialista in attività 

amministrativo-contabili e da operaio professionale: Delibera di G.C. n. 159 del 

13/10/2020 

- Concorso per l'assunzione di n. 1 specialista contabile. Elenco ammessi ed 

esclusi: Determina AG n.414 del 22/09/2020  

 

Al concorso pubblico è stata data la massima diffusione con la pubblicazione sul 

sito internet istituzionale, nella sezione amministrazione trasparente e attraverso la 

G.U. n. 93 del 26/11/2019. 

Sezioni del sito istituzionale www.comune.cittasantangelo.pe.it (news, affari generali, bandi 

e concorsi). 

Sezioni amministrazione trasparente – sez. bandi e concorsi – ( 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodo

sezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1  e 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&i

dperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1 ). 

La giunta comunale, tenuto conto della dotazione organica, ha provveduto alla nomina 

della commissione individuandone i componenti fra il personale in dotazione e 

avvalendosi anche di figure esterne con curriculum ritenuto soddisfacente. 

La procedura non è stata portata avanti avendo, l’amministrazione, soddisfatto la copertura 

del posto vacante a mezzo di mobilità esterna volontaria previa ricognizione del personale 

interno. 

 

 

Altre procedure selettive avviate nel 2020 e conclusesi nel 2021: 

 

1. PROVA SELETTIVA PER IL TRASFERIMENTO MEDIANTE MOBILITA' ESTERNA 

VOLONTARIA DA ALTRO COMUNE PRESSO IL COMUNE DI CITTA' SANT'ANGELO 

DI UNO SPECIALISTA IN ATTIVITA' CONTABILI - CATEGORIA D. AVVISO n. 2/2020 

 

- Data pubblicazione avviso: 14/12/2020 

- Atti Commissione:  

o Verbale 1: 20/01/2021 “Svolgimento della prova orale e formulazione 

graduatoria”.  

- Accoglimento domanda di trasferimento: Delibera di G.C. n. 8 del 22/01/2021 

- Trasferimento per mobilità dal Comune di Silvi. Fissazione nuova data per presa 

servizio: Delibera di G.C. n. 19 del 09/02/2021 

 

La prova selettiva per il trasferimento mediante mobilità esterna volontaria da altro comune 

è stata preceduta da puntuale ricognizione del personale interno finalizzata alla copertura 

del posto. A tale scopo veniva pubblicato specifico AVVISO INTERNO N. 1/2020 - PER 

http://www.comune.cittasantangelo.pe.it/
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1


 

 

CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE DEL SETTORE FINANZE E TRIBUTI il 

quale, tuttavia, non trovava riscontro. 

La procedura di mobilità volontaria esterna e il prodromico avviso interno sono stati 

oggetto di pubblicazione sul sito internet istituzionale 

www.comune.cittasantangelo.pe.it  in amministrazione trasparente – sez. bandi e concorsi 

– ( 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodo

sezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1  e 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&i

dperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1 ). 

I lavori della commissione circa lo svolgimento della prova selettiva, è stata puntualmente 

riportata nel verbale di cui all’elenco. Nello stesso è stato dato atto della verifica delle 

situazioni di incompatibilità e dell’assenza di conflitti di interesse anche potenziali. 

 

Altre procedure selettive avviate nell’anno 2021: 

1. AVVIAMENTO NUMERICO PER N. 2 UNITA', RISERVATO AGLI ISCRITTI ALL'ART. 1 

DELLA LEGGE 68/99, PER L'INSERIMENTO PROGRAMMATICO DI N. 2 UNITA' 

DISABILI PRESSO IL COMUNE DI CITTA' SANT'ANGELO 

 

con deliberazione di giunta comunale n. 180 del 20/11/2020, previa ricognizione delle quote 

di riserva per le assunzioni obbligatorie, ex art. 3 della Legge 12 marzo 1999, n. 68, veniva 

approvata una modifica alla programmazione triennale del fabbisogno di personale 

2020/2022, che prevedeva l’assunzione di n. 2 esecutori amministrativi (categoria B del 

CCNL del comparto funzioni enti locali), tra i soggetti disabili, mediante ricorso alle 

convenzioni di cui agli artt. 7 e 11 della Legge 12 marzo 1999, n. 68, con lo svolgimento di 

tirocini aventi finalità formativa e di orientamento della durata di dodici mesi. Con 

successiva nota prot. n. 25861 del 24/11/2020, si provvedeva a dare seguito all’atto 

programmatico di cui sopra inoltrando formale richiesta alla Regione Abruzzo – DPG – 

Dipartimento Politiche del Lavoro di attivare l’iter procedimentale finalizzato alla copertura 

delle suddette quote. La Regione Abruzzo – DPG – Dipartimento Lavoro e sociale servizio 

CPI Chieti - Pescara, provvedeva alla predisposizione dell’Avviso, datato 01.06.2021, ad 

oggetto “Avviamento numerico per n. 2 unità, riservato agli iscritti all’art. 1 della 

Legge 68/99, per l’inserimento programmatico di n. 2 unità disabili presso il Comune 

di Città Sant’Angelo” occupandosi della ricezione delle istanze finalizzata alla formazione, 

previa valutazione, della graduatoria propedeutica all’avviamento a selezione dei candidati. 

Detto avviso è stato oggetto di pubblicazione sul sito internet istituzionale 

www.comune.cittasantangelo.pe.it e in amministrazione trasparente – sez. bandi e 

concorsi – ( 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodos

ezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1   e 

http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&i

dperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1 ). 

http://www.comune.cittasantangelo.pe.it/
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://www.comune.cittasantangelo.pe.it/
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/documenti/00063640684/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1
http://212.43.100.202:8010/traspamm/bandi/00063640684/concorsi.html/?idsezione=155&idperiodosezioni=2&idannopubblicazione=-1&rows=50&page=1


 

 

 
Relazione a titolo di referto su SCHEDA OPERATIVA PER I PROCEDIMENTI 

AMMINISTRATIVI: come da scheda su tipologia dei procedimenti allegata. 
Le schede allegate indicano ciascuna tipologia di procedimento di competenza del settore 

affari generali, l’attivazione, se su istanza di parte o d’ufficio, il relativo responsabile, i termini 
previsti per la conclusione e la motivazione nel caso in cui i termini non siano rispettati. Tale 
scheda veniva pubblicata sul sito dell’ente, nella sezione amministrazione trasparente, sezione di 
primo livello = attività e procedimenti amministrativi. 
 
 
 

IL RESPONSABILE 
 DEL SETTORE AFFARI GENERALI 

dott. Antonino D’Arcangelo 
                                                        Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

 

 

 

 

 


