
          

AL CENTRO PER L’IMPIEGO DI 

         _____________________________ 

AVVIAMENTO A SELEZIONE EX ART. 16 LEGGE 56/87 E D.G.R. N. 157 DEL 24.02.2006 PRESSO IL COMUNE DI CITTA’ 

SANT’ANGELO  

Domanda di inserimento nella graduatoria per l’avviamento a selezione, presso il Comune di Città Sant’Angelo, per 

l’assunzione a tempo indeterminato e pieno, di n. 1 unità di personale categoria “A” – posizione economica “A1” – 

profilo professionale – operaio generico riconducibile alle qualifiche ricomprese nella classificazione ISTAT 2011 codice 

8.3.1.2.0 e di seguito elencate: 

➢ N. 1 – Personale non qualificato addetto alla manutenzione del verde 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ nato/a a 

___________________________________ il _______________________ residente a 

______________________________________________ CAP _____________ provincia (____) via 

__________________________________________________________ n. ____________ telefono 

__________________________________ mail ______________________________________codice fiscale  

______________________________________, iscritto negli elenchi del Centro per l’Impiego di 

_______________________________________,con la qualifica___________________________________; 

CHIEDE 

Di poter essere inserito nella graduatoria di avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16 della L. n. 59/1987 e ss. mm.. e 

ii. presso il Comune di Città Sant’Angelo (PE), per le sottoelencate opportunità di lavoro: 

➢ N. 1 – Personale non qualificato addetto alla manutenzione del verde - cod. istat 8.3.1.2.0 

o Addetto alla manutenzione del verde 

o Addetto alla manutenzione delle aree verdi 

o Manutenzione parchi 

o Tagliaerba 

A tal fine, consapevole che chi rilascia dichiarazioni ad un pubblico ufficiale o presenta false documentazioni è punito 

dagli artt. 495 e 496 del codice penale 

DICHIARA 

Ai sensi dell’art. 46 – lettera I – D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, i seguenti elementi per la determinazione del punteggio 

della graduatoria: 

1. Di essere iscritto negli elenchi anagrafici del Centro per l’Impiego di ________________________________ dal 

_________________________________ (gg/mm/aaaa); 

 

2. Di essere in possesso della qualifica di _____________________________________ 

 

3. Reddito lordo personale (anno 2019) 

 Di non aver percepito alcun reddito; 

 Di aver percepito un reddito di Euro_________________________; 

 

4. Numero persone a carico: 

a. Generalità del coniuge o convivente, disoccupato, iscritto negli elenchi del Centro per l’Impiego ovvero se 

invalido con percentuale superiore al 66%: 

_______________________________________________ nato/a a _______________________ il 

________________________ invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

- Coniuge o convivente disoccupato iscritto (punti -6) 

- Coniuge o convivente disoccupato iscritto invalido oltre il 66% (punti -12) 



b. Generalità figlio minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limite d’età se invalido con percentuale 

superiore al 66%: 

_______________________________________________ nato/a ________________________ il 

________________________ invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

_______________________________________________ nato/a ________________________ il 

________________________  invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

- Figlio minorenne a carico ( punti -12) 

- Figlio maggiorenne senza limite d’età se invalido con percentuale superiore al 66% (punti -12) 

c. Generalità figlio maggiorenne a carico fino al compimento del 26° anno d’età se disoccupato iscritto negli 

elenchi del Centro per l’impiego: 

_______________________________________________ nato/a ________________________ il 

________________________ invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

_______________________________________________ nato/a ________________________ il 

________________________ invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

- Figlio maggiorenne a carico fino al compimento del 26° anno di età se disoccupato iscritto (punti -6) 

- Figlio maggiorenne senza limite d’età se invalido con percentuale superiore al 66% (punti -12) 

d. Generalità fratello o sorella minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limite di età se invalido con 

percentuale superiore al 66%: 

_______________________________________________ nato/a ________________________ il 

________________________ invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

_______________________________________________ nato/a ________________________ il 

________________________ invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

- Fratello o sorella minorenne a carico (punti -6) 

- Fratello o sorella maggiorenne a carico senza limiti di età se invalido con percentuale superiore al 66% 

(punti -12) 

e. Generalità del genitore o ascendente ultrasessantacinquenne a carico ovvero se di età inferiore invalido 

superiore al 66% 

_______________________________________________ nato/a ________________________ il 

________________________ invalidità con percentuale superiore al 66% - SI  NO 

- Genitore o ascendente ultra 65enne a carico (punti -6) 

- Genitore o ascendente ultra 65enne a carico invalido oltre il 66% (punti -12) 

f. Nucleo monoparentale (vedovo/a, divorziato/a, ragazza madre)  

(barrare la casella di riferimento) 

 SI 

 NO 

Dichiara inoltre: 

- Di essere iscritto negli elenchi del centro per l’Impiego con la qualifica richiesta dall’Ente; 

- Di possedere i requisiti di accesso al pubblico impiego; 

- Di aver assolto l’obbligo scolastico; 

- Di possedere i requisiti richiesti nell’avviso cui la presente domanda si riferisce; 

- Di non aver riportato condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, impediscano 

la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

- Di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica amministrazione o dichiarato 
decaduto; 

- Di essere informato delle vigenti disposizioni in materia di trattamento dei dati personali e di quanto 

espressamente indicato all’art. 19 dell’avviso cui la presente domanda si riferisce; 

- Di autorizzare il trattamento dei propri dati personali per tutti gli atti necessari all’espletamento della 

selezione cui la presente domanda si riferisce. 

Luogo____________________ Data__________________ 

          FIRMA 

 _______________________________ 

Allega: documento di identità in corso di validità  


